
 

Estrategi Plana 2011-2016 

 
2013-2014 ikasturterako ekintzak, 

helburuak eta proiektuak. 
 

 



ZEREGINA 
 

 
Uzturpe Ikastola Ibarrako ikastetxe bakarra izanik, guraso, 
langile (dozente eta ez dozente), herriko talde eta 
erakundeekin batera lana eginez, 2 urtetik 16 urte bitarteko 
ikasleen kalitatezko heziketa euskalduna, integrala eta 
etorkizunera egokitua lantzen du.  



 
 
 
 
 

Balioak 
Partaidetza. Ikastetxeko kudeaketa eta funtzionamendua partehartzaile eta 

demokratikoa da eta kideen arteko komunikazioan oinarrituta. 
Komunikazioa. Familia da guretzat elementu garrantzitsua. Berarekin 

dugun harremana zaintzen dugu eta bertatik datozen iritziak kontutan 
izaten. 

Etorkizunera egokituta. Ikasleen alderdi akademikoa etorkizuneko 
gizarteak eskatuko dituen beharretara egokitzen dugu. 

Gertutasuna. Ikasleek dituzten zailtasunei arreta berezia 
eskaintzen diegu, bakarkako jarraipena eginez. 

Bizikidetza. Elkarbizitzarako estrategiak lantzen ditugu eta 
egunerokoan aplikatzen ditugu. 

Partaidetza: Ikastetxeko kudeaketa eta funtzionamendua 
partehartzaile eta demokratikoa da eta kideen arteko 
komunikazioan oinarrituta. 

Komunikazioa: Familia da guretzat elementu garrantzitsua. 
Berarekin dugun harremana zaintzen dugu eta bertatik datozen 
iritziak kontutan izaten. 

Etorkizunera egokituta: Ikasleen alderdi akademikoa 
etorkizuneko gizarteak eskatuko dituen beharretara egokitzen 
dugu. 

Gertutasuna: Ikasleek dituzten zailtasunei arreta berezia 
eskaintzen diegu, bakarkako jarraipena eginez. 

Bizikidetza: Elkarbizitzarako estrategiak lantzen ditugu eta 
egunerokoan aplikatzen ditugu. 



 
 
 
 
 

Balioak 
Elkarlana eta saiakera. Hezkuntza kalitatea hobetzearren baliagarriak diren 

berrikuntza didaktiko eta teknologikoak ikasiz eta ikastolako langileok 
elkarlanean aplikatuz.  

Lankidetza. Gizarte eragileekin elkarlanean jarduten dugu. 
Formazioarekin konpromisoa. Langile, ikasle ohi, guraso eta aiton-

amonen formazioa ahalbidetuz.  
Ingurumenarekiko errespetua. Ingurumenaren ezagutza, errespetua eta 

babeserako lan egiteko erronkari ekin diogu. 
Kooperazioa. Gizartean beharra dutenekin konprometitzen gara. 

Elkarlana eta saiakera: Hezkuntza kalitatea hobetzearren 
baliagarriak diren berrikuntza didaktiko eta teknologikoak ikasiz 
eta ikastolako langileok elkarlanean aplikatuz.  

Lankidetza: Gizarte eragileekin elkarlanean jarduten dugu. 

Formazioarekin konpromezua: Langile, ikasle ohi, guraso 
eta aiton-amonen formazioa ahalbidetuz.  

Ingurumenarekiko errespetua: Ingurumenaren ezagutza, 
errespetua eta babeserako lan egiteko erronkari ekin diogu. 

Kooperazioa: Gizartean beharra dutenekin konprometitzen 
gara. 



IKUSMIRA 
 
Erreferentziazko ikastetxea izatera iritsi nahi dugu 

Ibarraldean. 

Ikasle, guraso eta langileen gaitasunak garatuz. 

Elkarbizitza landuz. 

Euskal kultura bultzatuz, euskara, musika eta kirola 

Ingurumena zainduz. 

Bideragarritasun ekonomikoa lortuz. 



Langileen gaitasunak 
 
 
 

Barne 
formakuntza 

 
 
 

IKT: Siteak, liburu digitala… 

Ikaskuntza kooperatiboa. 

Antolaketa neurologikorako programa. 

Ebaluazioa. 

HIZPRO:ulermena/adierazmena 

Golden 5 



Langileen gaitasunak 
Formakuntza  

 
Berritzegunean 

Ikaskuntza kooperatiboa IK/KI 

Golden 5 

Ebaluazioa 

Zuzendari mintegia 

HHn zientzia baliabideen erabilera 
 

 
 
 

Formakuntza  
Ikastolen 
Elkartean  

 

EKI proiektua 

Eleanitz (Ingelesa, gizarte ingelesez eta frantsesa) 

Ikudea 

IKT dinamizatzaile mintegia 

HIZPRO 

Ahozkotasuna HHen 

HH Norberarren ezagutza mugimenduaren bidez 

English on-line 

Orientatzaileen mintegia 

Zuzendari mintegia 

Administrari mintegia 

APEMIN 



Gurasoen gaitasunak 
Guraso Eskola (Nerea Mendizabal) 

Komunikazio ez bortitzaren metodologian oinarrituta. 
 
Mugak eta arauen inguruan Pedagogia Sistemikoaren ikuspegia 
ezagutzeko hitzaldiak 
 
Udalarekin batera, gurasoei zuzendutako 
hitzaldiak antolatu. 
 
 



IKT 
      Teknologi berrien erabilera curriculumean txertatzen eta 
bere                            erabilera orokortzen jarraitu:  

 Siteak  

 Liburu digitala. 

 Google apps 

Azpiegiturak hobetzen jarraitu:  

 Interneteko abiadura handitu: ikastolako kableatua berritu eta 
Guifi.net-en bidez internet konexioa hobetu. 

 Zerbitzari berria jarri. 

 DBHrako 30 ordenagailu eta gela anitzerako proiektore bat. 

DBH etxeko lanen jarraipena on-line egin. 

 Ariketa osagarriak eta ikasleentzat informazioa on-line izan. 

Heldutasun Teknologiko agiria lortzeko, auto-
ebaluaketan antz emandako ahuldadeak indartzeko 
lan egin. 

 



 
 
 
 
 

Ikasleen gaitasunak 
       HHn ahozkotasuna zabaldu. 

HHn txokoen antolaketa berrikusi eta 3 urteko geletan aldaketa 
aplikatu. 

HH eta LH 1-2an antolaketa neurologikorako proiektua adinez 
adin antolatu. 

Patio zaintza eta antolaketa  errebisatu. Patio antolaketa 
berritu: diseinatu, jolaserako elementu berriak jarri (enborrak, 
sokak, harri txintxar gunea, …). 

HH eta LH 1-2n kontzientzia fonologikoan sakondu. 



Ikasleen gaitasunak 
       Ikaskuntza kooperatiboan: 

 HHn lehenengo pausuak eman, dinamikak txertatu 4-5 urteko 
geletan eta estruktura batzuk 5 urteko gelan. 

 LHn talde planak finkatu eta DBHn lehenengo saiakerak egin. 

Gelako asanbladak tutoretza planean txertatu LH 3tik gora. 

Xakea LHko geletan txertatzeko lehen pausoak eman. 

EKI proiektuarekin lotura eginez, LHn konpetentzien 
ebaluazioan murgildu eta lehen saiakerak egin. 



Ikasleen gaitasunak 
      LH eta DBHn erlaxazioa modu sistematikoan egiteko helburua 
zehaztu eta momentu egokiena identifikatu.  

LH eta DBHn etxeko lanen inguruan hausnartu, denborak 
markatu agendan. 

 

EKI proiektua DBH 2n ezarri eta EKIren proposamen 
metodologiko-pedagogikoa DBHko beste mailetara egokitzen joan. 

DBH 3n Frantziako ikastetxe batekin elkar trukea egin. 



 
 
 
 
 

Elkarbizitza landu 
 

Aniztasunaren trataera 
 

Partaidetza eta talde lana 
 

 

Komunikazioa 
 

 

Kulturartekotasuna 
 
 



Aniztasunaren trataera  
Udalaren Parekidetasun plana garatu Urtxintxa Hezkide-
Eskolarekin adostu ondoren. 

Kale hezitzaileekin koordinatu. 

Gaitasun handiko ikasleentzako aberaste txokoak antolatzen 
hasteko formatu. 

Bullying-a prebenitzeko Baketikeko Antzerki-Foruma antolatu 
ikasleentzat eta irakasleentzat. 
2 irakasle zeinu hizkuntzan formatzen jarraitu. 

Harremanetarako zailtasunak dituzten ikasleen jarraipena egin 
Pedagogia Sistemikoaren eredua erabiliz. 



Partaidetza eta talde lana 
  
Liburuen berrerabilpena bultzatu, gurasoen antolaketan lagunduz. 
 

Batzordeetan gurasoen partaidetza indartu GGOen bidez 
(auzolana, mendi taldea, bizikidetza, …). 
 

Partaidetza eta talde lana bultzatzeko Errektore Kontseiluan eta 
Geletako Guraso ordezkariekin proposamenak landu. Adibidez: 

• Auzo lana 
• Mendi taldea 



Komunikazioa 
Gurasoekin erabiltzen ditugun informazio bideak berrantolatu, 
banaketa sistema berrikusi.  
 

Guraso bilera orokorraren antolaketa berraztertu, inklusibotasuna 
bilatuz. 

Ikastolako Web orria berritu. 



Kulturartekotasuna 
 

Ikasle etorkinen familien integrazioa bultzatu, gizartetik datozen 
proposamen ezberdinei erreparatuz: 

 
• Liburu trukea 
• Bizilagunak 
• Lingolang 
• Auzokoak 

 



Euskal kultura zabaldu: Euskara 
Hizkuntzen irakaskuntzan ikuspegi komunikatiboa txertatzea:  

Hizpro mintegitik datozen adierazpena ariketa/dinamikak klaustro 
mailan aplikatu. 

HHn Ahozkotasuna “sakontzen” formazioa, zabalpena eta aplikazioa. 

Udalarekin elkarlanean egitasmoak adostu eta abian jartzea: 

 Gurasoen artean euskararen erabilera bultzatzeko kanpaina. 

 Gurasoek euskara ikasi eta hobetzeko aukeren berri eta bertara 
inguratzeko kanpaina.  

Hizkuntza erabilera bizi eta adierazlea lortzea: 

 HHn Argitxoren figura garaiko gaiekin lotu. 

 Hitano erabilera kanpainak gauzatu. 

 Begiraleen kirol jarduera desberdinetako terminologiaren lanketa.  



Euskal kultura zabaldu 
Musika  Kirola   

Euskal Abestien bilduma landu, 
abesti zaharrak eta gaur egungoak.  

Entrenatzaileekin, beraiek ere 
hizkuntz eragile izan daitezen, 
koordinazioa sendotu eta 
formazioa eman. 

Txalapartarekin jarraitu. Instalakuntzak hobetu talde 
guztien beharretara egokitzeko.  

 
Euskal musika eta musikarien 
lanketa teorikoa zein praktikoa 
egin. 

Kirol elkarteekin lankidetza 
hitzarmenak sinatu. Besteak beste, 
Lauburu, Sendi Ekintza, … 

Euskal instrumentu ezberdinak 
taldeka landu, beraien jatorria eta 
funtzionamendua aztertu.  
 

Eskola kirolaren inguruko helburu 
eta espektatibak aztertu, adostu eta 
zabaldu. 



Ingurumena zaindu 
Agenda 21 Energia proiektua udaletxera, ikasle, irakasle eta 

gurasoengana iritsi, geletan, aldizkarian eta web orrian. 

Ikastolara 
oinez 

•Guraso eta ikasle kopurua handitzeko urtean bi aldiz 
kanpaina egin (argazkiak, aldizkarian, …)  
•Logo berria sortu eta petoak atera. 

 
Baratza 

LH 2-4-6ko ikasleen partaidetza handitu: bankalak 
prestatzea, belar txarrak kentzea, ureztatzea… 

HH-ko eta LH 1 eko ikasleekin hazitegian haziak erein 
eta baratzean landatu.  

Baratza hesitu. 

Hondakinak  Geletan hondakin organikoaren  bilketa sistematikoa 
egin eta konposta bihurtu baratzean erabiltzeko. 
Paperaren erabilera murriztu: jangelan eskuoihalak 
erabiliz, ikasleen lanak Gmail-ez zuzenduz, … 



Bideragarritasun ekonomikoa 
Autobusa, jangela eta eskolaz kanpoko ekintzak ez daitezela 
defizitarioak izan.  

Udalarekin barne hitzarmena sinatu 

Oporretan euskaraz eta zerbitzu berezien esleipena lortu.  
 

5 urtetarako inbertsio plan berria prestatu 

Pertsonen kudeaketa: Ahal den neurrian lan hitzarmenan 
inguruan sortu diren aldeak ekiditu 
 


